ESTATUTOS FUNDACION SECOT

TiTULO |
Disposiciones generales

ARTICULO 1° Denominacién y naturaleza.

Con la denominacion de Fundacion SECOT se encuentra constituida una organizacion
privada de naturaleza fundacional, sin animo de lucro, cuyo patrimonio se halla
afectado, de forma permanente, a la realizacion de los fines de interés general propios
de la Institucion y que se regira por la normativa vigente en materia de fundaciones y por
los presentes Estatutos.

ARTICULO 2° Personalidad y capacidad

La Fundacion SECOT, inscrita en el Registro de Fundaciones Docentes Privadas como
Fundacion Docente de promocion, financiacion y de ambito nacional, por Orden de 18 de
junio de 1.993 del Ministerio de Educacion y Ciencia, tiene personalidad juridica propia y
plena capacidad de obrar y patrimonio propio, pudiendo realizar, en consecuencia, todos
aquellos actos que sean necesarios para el cumplimiento de la finalidad para la que ha
sido creada, con sujecion a lo establecido en el ordenamiento juridico.

Por tanto, sin perjuicio de las pertinentes autorizaciones del Protectorado de
Fundaciones, podra adquirir, conservar, poseer, disponer, enajenar por cualquier medio y
gravar toda clase de bienes inmuebles y derechos, realizar toda clase de actos y
contratos, transigir y acudir a la via judicial o gubernativa ejercitando toda clase de
acciones y excepciones ante juzgados, tribunales y organismos publicos y privados, con
sujecion a lo establecido en el Ordenamiento Juridico.

ARTICULO 3° Duracién de la fundacion

La duracion de la Fundacion sera indefinida. No obstante, si en algin momento los
fines propios de la Fundacion pudieran estimarse cumplidos o devinieran de imposible
cumplimiento, el Patronato propondra al Protectorado darla por extinguida.

ARTICULO 4° Régimen normativo

La Fundacion se regira, en todo caso, por la voluntad del fundador manifestada en el
acto fundacional, por los presentes Estatutos, por las disposiciones que en interpretacion
y desarrollo de aquella voluntad establezca libremente el Patronato de la Fundacion y
por las Leyes y Reglamentos que le sean aplicables, especialmente la Ley 50/2002, de 26
de diciembre, de Fundaciones (B.O.E. de 27 de diciembre) y Ley 49/2002, de 23 de
diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos
fiscales al mecenazgo (B.O.E. de 24 de diciembre), ademas de, con caracter general,
por las contenidas en el Ordenamiento civil y juridico administrativo en vigor en cada
momento.

ARTICULO 5° Nacionalidad y domicilio

La Fundacion SECOT tiene nacionalidad espafola.

El domicilio de la Fundacion queda fijado en Madrid, Fernandez de los Rios, 108, 1°
dcha. y 2°izq. 28.015-Madrid.



El Patronato podra promover el cambio de domicilio, mediante la oportuna
modificacion estatutaria, con comunicacion al Protectorado, en la forma prevista en la
legislacion vigente.

ARTICULO 6° Ambito de actuacion
La Fundacion desarrollara sus actividades en todo el territorio del Estado espaiiol.

TiTULO Il

Fines de la Fundacién y reglas basicas para la aplicacion de los recursos
al cumplimiento de los fines fundacionales y para la determinaciéon de los
beneficiarios

ARTICULO 7° Fines

La Fundacion tendra un caracter benéfico orientado a la satisfaccion de necesidades
morales, fisicas o cientificas de todo orden y estara exenta de todo fin lucrativo,
encontrandose obligada a dar publicidad suficiente a su objetivo y actividades, asi como
a los proyectos que en cumplimiento de ellos elabore y proponga, para que sean
conocidas por sus beneficiarios, utilizando a este fin cualquier medio de comunicacion
social.

En su virtud, dentro de estos amplios objetivos, tendra como finalidad concreta mas
importante e inmediata la de fomentar el desarrollo y estimular y contribuir a la
ensefanza e investigacion de la especialidad de Cirugia Ortopédica y Traumatologia, asi
como facilitar y promocionar la labor de los profesionales que la ejercen.

ARTICULO 8° Desarrollo de los fines

En cumplimiento de estos fines, la Fundacion podra organizar cursos y seminarios,
conceder becas y ayudas para investigacion, ampliacion de estudios, organizacion de
actividades cientificas y congresos y reuniones cientificas nacionales e internacionales,
edicion de libros, revistas, etc. Podra asi mismo instituir premios, mantener relaciones
con Centros e Instituciones tanto en Espana como en el extranjero, en aras a un
intercambio cientifico en el ambito de la Cirugia Ortopédica y Traumatologia; editar o
colaborar con publicaciones sobre esta materia y, en general, llevar a cabo cuantas otras
actividades sean de posible eficacia para el cumplimiento de sus fines.

La actividad cientifico-docente y cultural de la Fundacién se ejercera mediante el
establecimiento de ayudas, que podran ser totales o complementarias. Asimismo se
podran establecer subvenciones, concursos, becas, donativos, cursos de divulgacion,
conferencias, exposiciones, etc., conducentes a la realizacion de su finalidad propia.

ARTICULO 9° Libertad de actuacion

El Patronato tendra plena libertad para determinar las actividades de la Fundacion
tendentes a la consecucion de aquellos objetivos concretos que, a juicio de aquel y
dentro del cumplimiento de sus fines, sean los mas adecuados o convenientes en cada
momento.



ARTICULO 10° Determinacion de los beneficiarios

La Fundacion gozara de plena libertad para la eleccion de los beneficiarios de sus
ayudas. No obstante, dicha eleccion se efectuara con criterios de imparcialidad y no
discriminacion entre las personas que reunan las circunstancias que a continuacion se
relacionan:

Podran ser beneficiarios:

1. Aquellas personas fisicas de nacionalidad espafola o extranjera que realicen su
actividad profesional en Espafa o extranjero, que estén en posesion del titulo de
Licenciado en Medicina y Cirugia, especialistas en Cirugia Ortopédica y Traumatologia o
médicos en formacion. El Patronato, haciéndolo constar expresamente, podra considerar
como un mérito del candidato su pertenencia a la Sociedad Espanola de Cirugia
Ortopédica y Traumatologia, como socio de la misma, en cualquiera de sus formas. Estos
candidatos podran optar a las ayudas individualmente o en equipo, en cuyo caso es
imprescindible que figure un director que lo represente. En el supuesto de concurrir un
equipo, la adjudicacion se hara a nombre del director del mismo, sin que esto le exima
de la obligacion de informar al Patronato de los datos personales y de la participacién en
el premio de todos y cada uno de los componentes del equipo a efectos fiscales.

2. Aquellas personas juridicas legalmente establecidas en Espana, de caracter publico
o privado, sin animo de lucro, cuya finalidad esté ligada al desarrollo, el estudio y/o
investigacion de la especialidad de Cirugia Ortopédica y Traumatologia y asi se acredite
ante el Patronato.

Los criterios generales para el establecimiento de ayudas y determinacion de
beneficiarios son los siguientes:

1. El trabajo de investigacion, docencia o formacion al que se apliquen las ayudas
tendra una duracion maxima de dos anos. El Patronato podra aceptar,
excepcionalmente, un plazo mas amplio cuando se solicite asi, inicialmente, para
una investigacion debidamente justificada. Este plazo sera inamovible.

2. El Patronato fijara, en cada caso, el centro o los centros, ya sean oficiales o no,
en que habran de llevarse a cabo los trabajos de investigacion, o los medios e
informaciones que ponga a disposicion de los facultativos.

3. El Patronato fijara asimismo la dotacion economica en la que consistan las
referidas ayudas, siendo la Unica Entidad responsable de la adjudicacion de las
mismas y de la seleccion de los beneficiarios. Sus decisiones seran inapelables.
Podra pedir el asesoramiento de los colaboradores, oficiales o particulares, que
crea conveniente sin que esto signifique renunciar a su prerrogativa soberana.

4. El importe de la ayuda esta sometido, como ingreso del o de los beneficiarios, al

Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y sujeto a la correspondiente

retencion a cuenta como profesionales, en los supuestos aplicables. Esto no

implica renunciar a la posibilidad de solicitar de la Direccion General de Tributos
del Ministerio de Economia y Hacienda una posible exencién del impuesto, de
acuerdo con las condiciones del Reglamento del mismo, en su caso.

La ayuda adjudicada es indivisible.

6. El solicitante, por el solo hecho de solicitar la ayuda, acepta el Reglamento de la
Fundacion y la decision de su Patronato y renuncia a cualquier reclamacion
judicial o extrajudicial sobre la misma.

7. La Fundacion SECOT se reserva todos los derechos de publicacion y utilizacion
total o parcial de los trabajos que se efectien con o a través de las ayudas de
referencia.
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ARTICULO 11° Destino de las rentas e ingresos

A la realizacion de los fines fundacionales deberan ser destinados, al menos, el 70 por
100 de los resultados de las explotaciones economicas que se desarrollen y de los
ingresos que se obtengan por cualquier otro concepto, deducidos los gastos realizados,
para la obtencion de tales resultados o ingresos, debiendo destinar el resto a incrementar
bien la dotacion o bien las reservas segun acuerdo del Patronato.

El plazo para el cumplimiento de esta obligacion sera el comprendido entre el inicio
del ejercicio en que se hayan obtenido los respectivos resultados e ingresos y los cuatro
anos siguientes.

TiTULO I
Gobierno de la Fundacion
ARTICULO 12° Naturaleza

El 6rgano de gobierno y representacion de la Fundacion es el Patronato. Corresponde
al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar con diligencia los bienes y
derechos que integran el patrimonio de la Fundacion, manteniendo el rendimiento y
utilidad de los mismos.

Todos los cargos del Patronato son de confianza y gratuitos, sin que en ningin caso
puedan percibir retribucion por el desempefno de su funcion, si bien podran ser
reembolsados de los gastos, debidamente justificados, que el desempeno de sus
funciones les ocasionen. No obstante el Patronato podra fijar una retribucion adecuada a
aquellos patronos que presten a la fundacion servicios distintos a los que implica el
desempeno de las funciones que les corresponden como miembros del Patronato, previa
autorizacion del Protectorado.

No podran imponerles en la adopcion o ejecucion sus resoluciones o acuerdos de todo
género la observancia de otros requisitos que los expresamente dispuestos en estos
Estatutos o los establecidos en el Ordenamiento Juridico.

ARTICULO 13° Composicion del Patronato

Podran ser miembros del Patronato las personas fisicas que tengan plena capacidad de
obrar y no estén inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos. Las personas juridicas
podran formar parte del Patronato y deberan designar a la persona o personas fisicas que
las representen.

El Patronato es el drgano supremo de gobierno, administracion y representacion de la
Fundacion, y esta constituido por un maximo de 11 miembros y un minimo de siete. Seran
miembros natos del Patronato, el Presidente, el Vicepresidente, el Presidente
inmediatamente anterior, el Secretario, el Tesorero, el Vocal de Docencia, el Vocal de
Publicaciones de la Sociedad Espaiiola de Cirugia Ortopédica y Traumatologia (SECOT) y
el Vocal Agencia de Investigacion SECOT, asi como un miembro del Senado de la Sociedad
y un miembro numerario de la SECOT designado por la Junta Directiva de la Sociedad en
atencion a sus especiales méritos y conocimientos. La designacion de nuevos miembros se
hara por el Patronato que figure inscrito en el Registro correspondiente y por acuerdo de
la mayoria de sus miembros. La Sociedad Espafola de Cirugia Ortopédica y Traumatologia
(SECOT) tendra asimismo potestad para designar nuevos miembros del Patronato. Los
Patronos habran de aceptar sus cargos en la forma prevista en la legislacion vigente y su



aceptacion se notificara formalmente al Protectorado y se inscribira en el Registro de
Fundaciones.

Producida una vacante, el Patronato procedera a la designacion del sucesor por
acuerdo unanime de los restantes patronos. El sustituto que se elija ocupara el cargo
hasta la fecha en que corresponderia someterse a renovacion el patrono sustituido.

El cese y la suspension de los Patronos de la Fundacién se producira en los supuestos
previstos en la ley de fundaciones. La renuncia sera efectiva desde que se notifique al
Protectorado, en las formas previstas para la aceptacion del cargo. La sustitucion, el
cese y la suspension de los Patronos se inscribiran en el correspondiente Registro de
Fundaciones.

Los patronos ostentaran su cargo en el patronato mientras lo detenten en la Junta
Directiva de la SECOT. Los cargos del Patronato libremente designados tendran una
duracion de dos anos.

ARTICULO 14° Organizacion del Patronato

Integran el Patronato un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, que nombrado
por el Patronato podra no tener la condicién de Patrono, en cuyo caso tendra voz pero no
voto, un Tesorero y el numero de vocales que se establezca en funcién del niUmero total
de Patronos.

Seran funciones del PRESIDENTE las siguientes:

1. Convocar y presidir el Patronato cuando las circunstancias asi lo requieran.
. Hacer que se cumplan los acuerdos tomados por el Patronato.

3. Disponer de los fondos bancarios, de manera solidaria con el Secretario y el
Tesorero. Otorgar el visto bueno, si procede, a todos los ingresos, pagos,
cuentas y balances. A tal efecto, y de manera solidaria con el Secretario y
Tesorero, abrir, seguir y cancelar cuentas corrientes y de crédito en cualquier
entidad bancaria, Caja de Ahorros, incluso en el Banco de Espafa y sus
sucursales y efectuar cualquier otro acto de dominio de bienes muebles e
inmuebles.

4. Representar a la Fundacion ante todo organismo publico o privado, nacional o
internacional.

5. Tener facultades para extender poderes en general o a abogados y
procuradores, con delegacion de cuantas asi se acuerden.

6. Disponer de voto de calidad para dirimir los empates que pudieran producirse
en las votaciones que se realicen en el Patronato.

7. Garantizar la presencia de la Fundacion en la Web.

Son funciones del VICEPRESIDENTE, presidir las reuniones en las que se encuentre
ausente el Presidente y cuantas funciones le sean encomendadas expresamente por el
Presidente.

Son funciones del SECRETARIO:

1. Realizar la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias del
Patronato, con la antelacion requerida por estos Estatutos y redactar sus
ordenes del dia, de acuerdo con el Presidente.

2. Redactar las Actas de las reuniones del Patronato, expedir las
correspondientes certificaciones sobre tales acuerdos, colaborar en la
redaccion de la Memoria de la Fundacion, dar a conocer al Presidente la



correspondencia y demas documentos propios del cargo y todas aquellas que
expresamente se le encomienden.

3. Disponer de los fondos bancarios, de manera solidaria con el Presidente y el
Tesorero. Otorgar el visto bueno, si procede, a todos los ingresos, pagos,
cuentas y balances. A tal efecto, y de manera solidaria con el Presidente y
Tesorero, abrir, seguir y cancelar cuentas corrientes y de crédito en cualquier
entidad bancaria, Caja de Ahorros, incluso en el Banco de Espafa y sus
sucursales y efectuar cualquier otro acto de dominio de bienes muebles e
inmuebles.

Son funciones del TESORERO:

1. Cuidar de que los libros de contabilidad estén al dia y en perfecto orden,
dando las ordenes oportunas a la empresa que se ocupe de su confeccion.

2. Vigilar los presupuestos de ingresos y gastos para que se cumplan
rigurosamente.

3. Disponer de los fondos bancarios, de manera solidaria con el Secretario y el
Presidente. Otorgar el visto bueno, si procede, a todos los ingresos, pagos,
cuentas y balances. A tal efecto, y de manera solidaria con el Secretario y
Presidente, abrir, seguir y cancelar cuentas corrientes y de crédito en
cualquier entidad bancaria, Caja de Ahorros, incluso en el Banco de Espana y
sus sucursales y efectuar cualquier otro acto de dominio de bienes muebles e
inmuebles.

4. Presentar al Patronato el balance de cuentas.

Son funciones de los VOCALES, en su caso, las de ostentar la representacion del
Patronato en cuantas misiones especificas se les encomiende, con expresa designacion
del Presidente.

ARTICULO 15° Reuniones del Patronato y convocatorias

El Patronato se reunira cuantas veces lo estime oportuno el Presidente, y al menos,
dos veces al afno o cuando lo soliciten un tercio de los miembros del Patronato, previa
citacion por el Secretario al menos con cinco dias de antelacion a la fecha en que la
reunion deba celebrarse. En la misma se indicara lugar, dia y hora de celebracion de la
reunion, asi como el Orden del dia.

No sera precisa convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los
patronos y acuerden por unanimidad la celebracion de la reunion.

ARTICULO 16° Constitucion del Patronato

El Patronato quedara validamente constituido cuando concurran a la reunion al menos
la mitad mas uno de sus miembros.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos, excepto cuando los estatutos o la
legislacion vigente establezcan mayorias cualificadas.

Para acordar la modificacion de los Estatutos, o la extincion de la Fundacion se
requerira quéorum de votacion, de al menos, dos tercios de los patronos y su
formalizacion en escritura publica sera comunicada al Protectorado para su inscripcion en
el Registro de Fundaciones.

De las reuniones del Patronato se levantara por el Secretario la correspondiente Acta,
que debera ser suscrita y aprobada por todos los miembros presentes en las mismas. Se



transcribiran en el Libro de Actas, siendo éstas autorizadas con las firmas del Presidente
y el Secretario y se aprobaran en la misma o siguiente reunion del Patronato.

El cargo de Patrono que recaiga en persona fisica debera ejercerse personalmente. No
obstante, podra actuar en su nombre y representacion otro Patrono por el designado.
Esta actuacion sera siempre para actos concretos y debera ajustarse a las instrucciones
que, en su caso, el representado formule por escrito.

ARTICULO 17° Facultades del Patronato

Su competencia se extiende a resolver las incidencias de todo lo que concierne al
gobierno, representacion y administracion de la Fundacién, asi como a la interpretacion y
modificacion de los presentes Estatutos.

Con independencia de las funciones que le otorgan los presentes Estatutos, y sin
perjuicio de solicitar las preceptivas autorizaciones al Protectorado en el supuesto de ser
necesarias, a titulo enunciativo y no limitativo, seran facultades del Patronato:

1. Velar por el cumplimiento de la voluntad de los fundadores, interpretandola y
desarrollandola si fuere menester.

2. La modificacién de los Estatutos Fundacionales, si fuere necesario, para mejor
cumplir la voluntad del fundador, y presentarla al Protectorado.

3. Ejercer la alta inspeccion, vigilancia y orientacion de la Fundacion.

4. Nombrar y separar cuantos miembros de honor de la Fundacion considere
necesarios. Este titulo se conferira a aquellas personas o entidades que, por sus
especiales caracteristicas personales, humanitarias o cientificas se hayan
destacado en el campo del estudio e investigacion de la cirugia ortopédica y
traumatologia. Los miembros de honor podran asistir a las deliberaciones del
Patronato con voz pero sin voto.

5. Aprobar los planes periodicos de actuaciones y los presupuestos ordinarios y
extraordinarios, las memorias oportunas, asi como el balance economico y
cuentas anuales que hayan de ser presentadas al Protectorado.

6. Interpretar y desarrollar los estatutos y, en su caso, acordar la modificacion de
los mismos siempre que resulte conveniente a los intereses de la Fundaciony a la
mejor consecucion de sus fines.

7. Fijar las lineas generales sobre la distribucion y aplicacion de los fondos
disponibles entre las finalidades perseguidas por la Fundacion, seleccionando a
los beneficiarios de las prestaciones fundacionales.

8. Realizar cualquier tipo de contratos y actos de enajenacion o gravamen (incluidas
hipotecas, prendas o anticresis) sobre cualquier clase de bienes muebles o
inmuebles, previa autorizacion del Protectorado cuando ésta sea preceptiva.

9. Concertar operaciones financieras de todo tipo con entidades pUblicas o privadas,
incluso préstamos y créditos asi como afianzar a terceros.

10. Cobrar las rentas, frutos, dividendos, intereses o utilidades y efectuar pagos.

11. Ejercer cuantas funciones de administracion, custodia, conservacion y defensa de
los bienes de la Fundacion fueren necesarios o convenientes.

12. Aceptar las adquisiciones de bienes o de derechos para la Fundacion o para el
cumplimiento de un fin determinado de los comprendidos en el objeto de la
Fundacion, siempre que libremente estime que la naturaleza y cuantia de los
bienes o derechos adquiridos es adecuada o suficiente para el cumplimiento del
fin al que se han de destinar los mismos bienes o derechos, sus rentas o frutos.

13. Nombrar o separar al personal directivo o de cualquier clase que preste sus
servicios en o para la Fundacion y sefnalar su retribucion, incluso de sociedades
que presten sus servicios a la Fundacion.

14. Aprobar los planes de actuacion, memoria y cuentas anuales.



15. Distribuir y aplicar los fondos disponibles entre las finalidades perseguidas por la
Fundacion.

16. Presentar al Protectorado de Fundaciones la extincion o fusion de la Fundacion,
en caso de imposibilidad de cumplimiento de sus objetivos y decidir el destino
benéfico que haya de darse a los bienes resultantes.

17. Delegar sus facultades en uno o mas patronos, sin que pueda ser objeto de
delegacion la aprobacion de cuentas y el plan de actuacion, la modificaciéon de
estatutos, la fusion y la liquidacidn de la fundacién, asi como aquellos actos que
requieran la autorizacién del Protectorado.

18. Acordar la apertura y cierre de delegaciones.

19. Nombrar apoderados generales o especiales.

20. Ejercitar los derechos de caracter politico y econémico que correspondan a la
Fundacion como titular de acciones y demas valores mobiliarios de su pertenencia
y en tal sentido concurrir, deliberar y votar, como a bien tenga, mediante la
representacion que acuerde, en las Juntas Generales, Asambleas, Sindicatos,
Asociaciones y demas organismos de las respectivas compaiias o entidades
emisoras, haciendo uso de todas las facultades juridicas atribuidas al referido
titular, concertando, otorgando y suscribiendo los actos, contratos, convenios,
proposiciones y documentos que juzgue convenientes.

21. Ejercitar todos los derechos, acciones y excepciones, siguiendo por todos sus
tramites, instancias, incidencias y recursos cuantos procedimientos, expedientes,
reclamaciones y juicios competan o interesen a la Fundaciéon y otorgando al
efecto los poderes que estime necesarios, incluida la absoluciéon de posiciones y
el juicio de revision.

22. Ejercer, en general, todas las funciones de disposicion, administracion,
conservacion, custodia y defensa de los bienes de la Fundacion, judicial o
extrajudicialmente.

23. En general, cuantas otras funciones debe desarrollar para la administracion y
gobierno de la Fundacién, con sometimiento en todo caso a las prescripciones
legales.

La ejecucion de sus acuerdos correspondera al Presidente, sin perjuicio de que en
dichos acuerdos pueda designarse expresamente a otro u otros Patronos.

ARTICULO 18° Obligaciones y responsabilidad del Patronato

Entre otras, son obligaciones de los patronos hacer que se cumplan los fines de la
Fundacion, concurrir a las reuniones a las que sean convocados, desempeiiar el cargo con
la diligencia de un representante leal, mantener en buen estado de conservacion y
produccion los bienes y valores de la Fundacion, y cumplir en sus actuaciones con lo
determinado en las disposiciones legales vigentes y en los presentes Estatutos.

Los patronos responderan frente a la Fundacion de los dafnos y perjuicios que causen
por actos contrarios a la Ley o los Estatutos o por los realizados negligentemente.
Quedaran exentos de responsabilidad quienes se opusieran expresamente al acuerdo
determinante de la misma o no hubiesen participado en su adopcion.

En su actuacion, el Patronato debera ajustarse a lo preceptuado en la legislacion
vigente y a la voluntad de los fundadores manifestada en estos Estatutos.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar los bienes y
derechos que integran el patrimonio de la Fundaciéon, manteniendo plenamente el
rendimiento y utilidad de los mismos.

El Patronato dara informacion suficiente de los fines y actividades de la Fundacion
para que sean conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas interesados.



TiTULO IV
Régimen Econdémico
ARTICULO 19° Patrimonio Fundacional

El patrimonio de la Fundacion puede estar integrado por toda clase de bienes y
derechos susceptibles de valoracion econdémica, sin mas limitaciones que las que imponga
el ordenamiento juridico.

ARTICULO 20° Dotacion de la Fundacion

La dotacion de la Fundacion estara integrada por todos los bienes y derechos que
constituyeron la dotacion inicial de la Fundacion y por aquellos otros que en lo sucesivo
se aporten a la misma con ese caracter.

Unos y otros deberan figurar a nombre de la Fundacion y constar en su inventario y en
el Registro de Fundaciones.

ARTICULO 21° Afectacion de los bienes de la Fundacion

Los bienes y rentas de la Fundacion se entenderan afectos y adscritos de una manera
directa e inmediata, sin interposicién de personas o autoridad alguna, a la realizacion de
los fines fundacionales.

ARTICULO 22° Financiacion

La Fundacion, para el desarrollo de sus actividades, se financiara con los recursos que
provengan del rendimiento de su patrimonio y, en su caso, en aquellos otros procedentes
de las ayudas, subvenciones o donaciones que reciba de personas o entidades, tanto
publicas como privadas.

Asimismo, la Fundacion podra obtener ingresos por sus actividades, siempre que ello
no implique una limitacion injustificada del ambito de sus posibles beneficiarios.

ARTICULO 23°

La Fundacion podra, en todo momento, y cuantas veces sea preciso, siempre con la
previa autorizacion del Protectorado de Fundaciones, a tenor de lo que aconseje la
coyuntura econémica, efectuar las modificaciones, conversiones y transformaciones que
estime necesarias y convenientes en los frutos y rentas del capital fundacional con el fin
de evitar que éste, aun manteniendo su valor nominal, se reduzca en su valor efectivo.
Sus actos estaran limitados por las normas imperativas de caracter general, estando
obligados a observar la prescripcion que para estos supuestos contempla la legislacion
sobre Fundaciones.

ARTICULO 24°

Para asegurar la conservacion de los bienes y derechos integrantes del patrimonio
fundacional, se efectuara su inscripcion en los oportunos registros, depositando los
valores y metalico en establecimientos bancarios.



ARTICULO 25° Administracion

Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la composicion
del patrimonio de la Fundacién, de conformidad con lo que aconseje la coyuntura
econdémica de cada momento y sin perjuicio de solicitar la debida autorizacion o
proceder a la oportuna comunicacion del Protectorado.

ARTICULO 26° Régimen financiero

El Patronato adoptara los acuerdos que, en relacion con los planes de actuacion,
presupuestos y rendicion de cuentas, procedan a tenor de lo establecido en la legislacion
vigente y los sometera al Protectorado en los términos preceptuados en dicha legislacion.

En la gestién econdmico-financiera, la Fundacion se regira por los principios y
criterios generales determinados en la normativa vigente.

El ejercicio econémico coincidira con el afo natural.

La Fundacion llevara aquellos libros obligatorios que determine la normativa
vigente y aquellos otros que sean convenientes para el buen orden y desarrollo de sus
actividades, asi como para el adecuado control de su contabilidad.

ARTICULO 27° Confeccion de Planes de actuacion, presupuestos, rendicion
de cuentas y memoria de actividades

Con periodicidad anual, el Patronato aprobara: el inventario de la Fundacién al cierre
del ejercicio, el balance de situacion, la cuenta de resultados y la memoria expresiva de
las actividades fundacionales y de la gestion econémica, que incluirda el cuadro de
financiacion, asi como el grado de cumplimiento de los fines fundacionales y del plan de
actuacion. La memoria especificara, ademas, las actividades fundacionales, las
variaciones patrimoniales y los cambios en los o6rganos de gobierno, direccion vy
representacion. Las referidas cuentas anuales deberan ser aprobadas en el plazo maximo
de seis meses desde el cierre del ejercicio por el patronato de la fundacion y se
presentaran en el Protectorado dentro de los diez dias habiles siguientes a su aprobacion.
En su caso, se acompanaran del informe de auditoria, conforme establece la vigente ley
de fundaciones.

Asimismo, el Patronato elaborara y remitira al protectorado, en los Ultimos tres meses
de cada ejercicio, un plan de actuacion en el que queden reflejados los objetivos y las
actividades que se prevea desarrollar durante el ejercicio siguiente.

Si por cambios en la legislacion vigente pudiera exigirse otros documentos o plazos

distintos de los sefalados en este articulo, el Patronato cumplira en todo momento lo
que sea obligatorio.
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TiTULO V
Modificacion, fusion y extincion
ARTICULO 28° Modificacion

1. Por acuerdo del Patronato, podran ser modificados los presentes Estatutos,
siempre que resulte conveniente a los intereses de la Fundacion. En cualquier
caso, procedera modificar los Estatutos cuando las circunstancias que
presidieron la constitucion de la Fundacion hayan variado de manera que ésta
no pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a los Estatutos en vigor.

2. Para la adopcién de acuerdos de modificacion estatutaria, sera preciso un
quorum de votacion favorable de, al menos, dos terceras partes de los
miembros del Patronato.

3. La modificaciéon o nueva redaccion de los Estatutos acordada por el Patronato
se comunicara al Protectorado y habra de ser formalizada en escritura publica
e inscrita en el correspondiente Registro de Fundaciones.

ARTICULO 29° Fusién

1. El Patronato de la Fundacion podra acordar la fusion de ésta con otra
Fundacion siempre que resulte conveniente en interés de la misma y concurra
el acuerdo de las fundaciones interesadas.

2. El acuerdo de fusion debera ser aprobado con el voto favorable de, al menos,
tres cuartas partes de los miembros del Patronato.

3. La fusién por el Patronato se comunicara al Protectorado y habra de ser
formalizada en escritura publica e inscrita en el correspondiente Registro de
Fundaciones.

ARTICULO 30° Extincién

1. La Fundacion se extinguira por las causas, y de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la legislacion vigente.

2. La extincion de la Fundacion determinara la apertura del procedimiento de
liquidacion que se realizara por el Patronato bajo el control del Protectorado.

3. Los bienes y derechos resultantes de la liquidacion se destinaran a fundaciones
u otras instituciones sin animo de lucro que acuerde el Patronato y que
persigan fines de interés general analogos a los de la Fundacion y que tengan
afectados sus bienes, incluso para el supuesto de su disolucion, a la
consecucion de aquellos, conforme a lo establecido en la Ley 50/2002, de
Fundaciones y en la Ley 49/2002. Queda expresamente autorizado el
Patronato para realizar dicha aplicacion.
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